Zatgcznik nr 2 do Regulaminu praktyki zawodowej
Karta weryfikacji poziomu osiagniecia efektéw uczenia si¢ dla kierunku Geografia, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Sciezka ksztalcenia: geografia nauczycielska, 2026/2027

Symbol Czy efekt zostat o o
L Stopien osiggniecia efektu uczenia sie
efektu . o osiggniety
o Opis efektu uczenia sie zawartego
uczenia sie ] )
w karcie przedmiotu )
zgodny z tak nie 2.0 3.0 35 4.0 4.5 5.0
sylabusem
Wiedza etap I:
Posiada wiedze na temat struktury i
W_01 organizacji funkcjonowania instytucji w
ktdrej odbywa praktyke.
Zna uwarunkowania organizacyjne
W 02 zwigzane z wykonywaniem pracy w
- instytucjach zwigzanych ze specjalnoscia
studidw.
Posiada wiedze na temat
W_03 pezpieczuer'lstwa i higieny pracy w
Instytucji.
Wiedza etap Il:
Posiada wiedze na temat struktury i
Ww_04 organizacji funkcjonowania instytucji w
ktdrej odbywa praktyke.
Posiada wiedze na temat
W_05 bezplecz'fanstwa i higieny pracy w
instytucji.
W_06 Zna akty normatywne, normy etyczne

oraz uwarunkowania




organizacyjne zZwigzane yA
wykonywaniem pracy w instytucjach
zwigzanych z kierunkiem studiow.

Wiedza etap lll:

w_07

Posiada wiedze na temat struktury i
organizacji funkcjonowania instytucji w
ktoérej odbywa praktyke.

w_08

Posiada wiedze na temat
bezpieczenstwa i higieny pracy w
instytucji.

W_09

Zna gtéwne i szczegétowe zadania z
jakimi mierzy sie instytucja, zna strategie
dziatan.

Umiejetnosci etap I:

u_o1

potrafi postugiwac sie wiedza
teoretyczng zwigzang z kierunkiem i
specjalnoscia studiow oraz
wykorzystywac ja w praktyce

u_02

potrafi ewidencjonowa¢ dokumentacje
praktyki zawodowej

Umiejetnosci etap Il:

u_o3

potrafi planowaé¢ czynnosci podczas
odbywania praktyki zawodowej

Umiejetnosci etap lil:

u_o4

Samodzielnie wykonuje ztozone zdania
przydzielone przez opiekuna praktyki

Kompetencje spoteczne etap |, Ii,

K_01

jest gotowy do  podejmowania
indywidualnych i zespotowych dziatan
na rzecz podnoszenia jako$ci pracy
instytucji; potrafi wspoétdziata¢ z
opiekunem praktyk w planowaniu zaje¢,
organizowaniu pracy, itp.




jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo

K_02
pracy
zna $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy
i umiejetno$ci; rozumie koniecznos¢
K_03 samodoskonalenia, zdobywania
dodatkowych kwalifikacji teoretycznych
oraz praktycznych
ma Swiadomos¢ znaczenia
K_04 profesjonalizmu i przestrzegania zasad

etyki zawodowej

Ocena ogodtem:

Pieczatka i podpis




