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PODSTAWY PRAWNE REALIZACII PRAKTYK ZAWODOWYCH STUDENTOW

— ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolhictwie wyzszym i hauce
(Dz. U. 2023 r. poz. 742 z pdzn. zm.),

— 2zarzadzenie Nr R.021.51.24 Rektora Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku z dnia
14 maja 2024 roku w sprawie zatwierdzenia Regulaminu studenckich praktyk

zawodowych i stazy w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku.

WSTEP

Ilekro¢ w Raporcie jest mowa o:

1) Uczelni - nalezy przez to rozumiec¢ Uniwersytet Pomorski w Stupsku,

2) kierowniku jednostki organizacyjnej - nalezy rozumiec¢ Dyrektora Instytutu,
Kierownika samodzielnej katedry lub studium,

3) jednostce organizacyjnej - halezy przez to rozumiec Instytut i Katedre,

4) praktyce - nalezy przez to rozumiec studenckie praktyki zawodowe i staze,

5) uczelnianym koordynatorze praktyk — nalezy przez to rozumiec¢ osobe
koordynujaca realizacje praktyk w Uczelni, powotang przez Rektora Uniwersytetu
Pomorskiego,

6) instytutowym/katedralnym koordynatorze praktyk - nalezy przez to
rozumiec osobe koordynujgca realizacje praktyk i dziatania akademickich
opiekundw praktyk w jednostce organizacyjnej, powotana przez Dyrektora
Instytutu/Kierownika Katedry,

7) akademickim opiekunie praktyk - nalezy przez to rozumiec¢ osobe
nadzorujgca realizacje praktyk na kierunku studiéw, powotang przez Dyrektora
Instytutu/Kierownika Katedry,

8) opiekunie praktyk - nalezy przez to rozumiec¢ osobe sprawujgca opieke nad

studentem w miejscu odbywania praktyk.
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Uczelnia posiada 11 jednostek organizacyjnych. Proces praktyk jest
realizowany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ustawowymi i wewnetrznymi
regulacjami prawnymi jak: Regulamin Studidw i Programy Studidw, karty i opis
przedmiotu Praktyka Zawodowa oraz Regulaminy Praktyk w poszczegdélnych
jednostkach organizacyjnych w uczelni. Uczelnianym Koordynatorem Praktyk
i Stazy jest osoba powotana przez Rektora Uczelni, Kierownicy jednostek
organizacyjnych powotujg Instytutowych Koordynatordw Praktyk i Stazy oraz
Akademickich Opiekundw Praktyk, ktdrzy bezposrednio odpowiadajg za realizacje
praktyk na poszczegdlnych kierunkach studidow. W miejscu realizacji praktyki za
studenta odpowiada opiekun praktyki. Praktyka zawodowa jest przedmiotem
obowigzkowym i zaliczenie jej jest jednym z kluczowych elementdw pozwalajgcych
studentowi do uzyskania absolutorium.

Praktyka jest nieodptatna - nie ptaci za nig student ani nie jest ptacone
studentowi. Student udajgc sie na praktyke zobowigzany jest posiadac
ubezpieczenie NNW. Praktyki dziela sie na Kkierunkowe, specjalnosciowe,
specjalizacyjne i nauczycielskie na kierunkach ogdlnoakademickich i praktycznych.
Realizacja praktyki moze sie odby¢ na terenie kraju lub za granica. Student
zamierzone miejsce praktyki wskazuje w swoim pisemnym wniosku, ktéry zawiera
m.in. informacje o instytucji, jednostce, placdwce lub organizacji, ktdre wybrat sam
lub skorzystat z banku podpisanych porozumien uczelni z interesariuszami.

Po wyrazeniu zgody przez podmiot zewnetrzny na przyjecie studenta,
proponowane miejsce praktyki jest weryfikowane przez akademickiego opiekuna
praktyk pod katem osigghiecia efektdw uczenia przewidzianych programem studiow
studenta. Zaakceptowana przez Akademickiego Opiekuna Praktyk informacja
studenta o zamierzonym miejscu realizacji praktyki jest podstawg do wystawienia
studentowi przez Uczelnie skierowania do wybranej instytucji, jednostki, placowki
lub organizacji po uprzednim zawarciu porozumienia (fakultatywnie) przez Uczelnie.

W przypadkach i na warunkach okreslonych w programie studiow
i regulaminie praktyk dla danego kierunku studidw, specjalnosci czy specjalizacji, na
whiosek studenta mozna zaliczy¢ w czesci lub w catosci na poczet praktyki
czynnosci wykonywane przez niego, w szczegdlnosci w ramach zatrudnienia, stazu
lub wolontariatu oraz Erasmus+, jezeli umozliwity one uzyskanie efektdw uczenia sie

okreslonych w programie studiow dla praktyk.
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Praktyki podlegajg hospitacji w formie obserwacji/wizytacji na zasadzie case
study. Zaliczenie praktyki konczy sie wystawieniem oceny przez opiekuna praktyki
W miejscu realizacji i przepisania oceny przez akademickiego opiekuna praktyk do
protokotu ocen.

Akademiccy Opiekunowie Praktyk podsumowujg rok akademicki sporzgdzeniem
sprawozdania z realizacji przedmiotu Praktyka Zawodowa, na podstawie ktdrego

Uczelniany Koordynator Praktyk i Stazy sporzgadza raport.

PODSUMOWANIE Z REALIZACII PRAKTYK | STAZY

Wykaz jednostek organizacyjnych/skratow:
Instytut Filologii/IF

Instytut Prawa i Administracji/IPiA
Instytut Historii/IH

Instytut Biologii/IB

Katedra Sztuki Muzycznej/KSM

Instytut Bezpieczenstwa i Socjologii/IBiS
Instytut Geografii/IG

Instytut Pedagogiki i Psychologii/IPiP
Instytut Nauk o Zdrowiu/INoZ

Instytut Nauk écis’cych i Technicznych/INéiT
Instytut Zarzgdzania/IZ

Legenda skrotéw wystepujacych na rysunkach:
PZ - praktyka zawodowa; SPS - studia pierwszego stopnia; SDS - studia drugiego
stopnia; JSM - jednolite studia magisterskie; BLS - blended learning

Raport oceny praktyk zawodowych studentdw w Uniwersytecie Pomorskim
w Stupsku zostat przygotowany na podstawie sprawozdan z realizacji praktyk
zawodowych za rok akademicki 2024 - 2025, przekazanych przez poszczegdlne
jednostki organizacyjne. Zebrane dane statystyczne zestawiono w ponizsza

informacje zbiorcza.
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Uczelniany raport z oceny praktyk i stazy studentow
2024 - 2025

Rysunek 1. Liczba studentdw objetych PZ
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Zrédto: dane Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku - opracowanie wtasne.

Rysunek 2. Liczba studentdw SPS objetych PZ
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Zrédto: dane Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku - opracowanie wtasne.

Rysunek 3. Liczba studentdéw SDS objetych PZ
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Zrédto: dane Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku - opracowanie wtasne.
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Uczelniany raport z oceny praktyk i stazy studentdw
2024 - 2025

Rysunek 4. Liczba studentéw JSM objetych PZ
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Zrédto: dane Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku - opracowanie wtasne.

Rysunek 5. Liczba studentdw studidw BLS objetych PZ
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Zrédto: dane Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku - opracowanie wtasne.

Rysunek b. Liczba studentdw studidw stacjonarnych objetych PZ
138
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Zrédto: dane Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku - opracowanie wtasne.
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Uczelniany raport z oceny praktyk i stazy studentow
2024 - 2025

Rysunek 7. Liczba studentdw studidw niestacjonarnych objetych PZ
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Zrédto: dane Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku - opracowanie wtasne.

Rysunek 8. Liczba studentdw, ktdrzy zaliczyli PZ w ramach pracy zawodowej, stazu i wolontariatu
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Zrédto: dane Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku - opracowanie wtasne.

Rysunek 9. Liczba studentdw, ktdrzy nie wywigzali sie z zaliczenia P2
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Zrédto: dane Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku - opracowanie wtasne.
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Ze ztozonych przez jednostki organizacyjne sprawozdan wynika, 2e praktyki
byty realizowane 2zgodnie 2z obowigzujgcymi  przepisami  ustawowymi
i wewnetrznymi uczelni oraz na podstawie obowigzujgcych programow studidw
i kart przedmiotu Praktyka Zawodowa o profilu ogdlhouczelnianym lub
praktycznym, jako praktyki kierunkowe, specjalnosciowe i nauczycielskie.

Studenci realizowali je z zainteresowaniem i zaangazowaniem w wybranej
instytucji, jednostce, placdwce lub organizacji wybranej przez siebie lub wskazanej
przez uczelnie na terenie kraju lub za granicg, dostosowujac miejsce praktyki do
kierunku studiow i specjalnosci. Wybierajgc miejsce praktyki kierowali sie
odlegtoscig od miejsca zakwaterowania, spetnieniem wymagan programowych oraz
zaspokojeniem wtasnych oczekiwan.

Pracodawcy w wiekszosci przyjmowali studentdw z otwartoscig, majac ha
uwadze, 2e sg w stanie przygotowac sobie ewentualnego pracownika i podzieli¢ sie
swoja wiedzg praktyczng, ale tez nie ukrywali, ze studenci praktykanci odcigzaja
w obowigzkach statych pracownikéw ich firm. Przyjmujacy studenta na pierwsza
praktyke oczekiwali studenta przygotowanego w podstawowym zakresie o wiedze
teoretyczng, a juz na kolejne etapy praktyki studenta 2z bogatsza wiedzg
teoretyczng, ktdra sa w stanie zastosowac w praktyce.

Pewna grupa studentdw skorzystata z mozliwosci zaliczenia przedmiotu
W ramach swojego zatrudnienia, stazu lub wolontariatu. W indywidualnych
przypadkach, gtdwnie dotyczyto to studentdw studidw niestacjonarnych lub
blended - learning, na warunkach okreslonych w programie studidw oraz
regulaminie praktyk dla danego kierunku studidw i specjalnosci, na wniosek
studenta kierownik jednostki organizacyjnej zaliczat w czesci lub w catosci na
poczet praktyki wspomniane wyzej czynnosci, jezeli umozliwity one uzyskanie
efektdw uczenia sie okreslonych dla praktyk.

Przedstawiony materiat sprawozdawczy z jednostek organizacyjnych wykazuje,
ze studenci podczas realizacji praktyk osiggneli zaktadane efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Wnioski z przeprowadzonych hospitacji przez Akademickich Opiekundw
Praktyk wskazuja na to, ze:

— studenci realizowali zaktadang w kartach przedmiotéw tematyke praktyk

zawodowych,
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— relacje pomiedzy studentami, a opiekunami praktyk byty dobre,

— zadania przez studentdw byty realizowane rzetelnie i sumiennie,

— opiekunowie praktyk rekomendowali, aby byt mocniejszy nacisk na ksztattowanie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentdw podczas zajec dydaktycznych
przed przystgpieniem studenta do realizacji praktyki zawodowe;.

Promilowa liczba studentdéw, za zgodg kierownikow jednostek organizacyjnych
i Rektora, przetozyta realizacje praktyki na kolejny semestr lub nawet rok
akademicki, uzasadniajgc to wzgledami osobistymi i zawodowymi.
Instytutowi Koordynatorzy Praktyk i Stazy oraz Akademiccy Opiekunowie Praktyk:

— utrzymywali biezacy kontakt z podmiotami zewnetrznymi w obszarze praktyk
zawodowych,

— ha poczatku roku akademickiego spotykali sie ze studentami pierwszych
rocznikow w celu nakreslenia zatozen przedmiotu Praktyka Zawodowa w czasie
studiowania,

— w ramach biezacych konsultacji pozostawali do dyspozycji studentdw w zakresie
praktyk zawodowych,

— prowadzili hospitacje w formie obserwacji - wizytacji praktyk na podstawie
obowigzujacych w Uczelni procedur i przepisdw wewnetrznych w obszarze

praktyk, w miejscu ich realizacji przez studentow.

UCZELNIANY KOORDYNATOR PRAKTYK | STAZY

W roku akademickim 2024 - 2025:

— nabiezgco w ramach potrzeb organizacyjno - koordynujgcych udzielat
wsparcia dla zainteresowanych Instytutowych Koordynatorow Praktyk
i Stazy,

— Akademickich Opiekundw Praktyk, opiekundw praktyk z instytucji, jednostek,
placowek lub organizacji i studentdw,

— dzielit sie z Instytutowymi Koordynatorami Praktyk i Stazy informacjami
0 potrzebach w zakresie miejsc praktyk, ktére ustalit osobiscie, otrzymat od
zainteresowanego podmiotu zewnetrznego i z uczelnianego Biura Karier,

— na biezaco wspdtpracowat z jednostkami organizacyjnymi i administracyjnymi
komarkami organizacyjnymi w uczelni majgcymi znaczenia dla praktyk,

— na biezaco wspodtpracowat z podmiotami zewnetrznymi w zakresie
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poszukiwania miejsc praktyk zawodowych i stazy,

brat udziat w zebraniach i pracach Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztatcenia,
gdzie jest Przewodniczgcym Zespotu ds. Monitorowania Ewaluacji Praktyk
Studentow,

brat udziat i jest cztonkiem Instytutowej Komisji Jakosci Ksztatcenia

w Instytucie Bezpieczenstwa i Socjologii,

koordynowat aktualizowaniem informacji dotyczgcych Studenckich Praktyk
Zawodowych na uczelnianej stronie Internetowej,

skierowat do Kierownika Archiwum UP w Stupsku propozycje wprowadzenia
zmian w Instrukcji Kancelaryjnej Akademii Pomorskiej w Stupsku, Stupsk 2014
w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt Akademii Pomorskiej w Stupsku, Stupsk
2014 dotyczacych archiwizowania dokumentéw w czesci ,Praktyki

i staze studenckie”,

whioskowat do wtadz uczelni o zwiekszenie liczby punktdw dla nauczycieli
akademickich za opieke nad praktykami zawodowymi studenta w Regulaminie
oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie Pomorskim

w Stupsku od hastepnego okresu oceniania hauczyciela akademickiego.

REKOMENDACJE

Rekomendowane jest:

1.

Kontynuacja przez Uczelnianego Koordynatora Praktyk i Stazy:

cyklicznych spotkan z Instytutowymi Koordynatorami Praktyk i Stazy,
wspotpracy z uczelnianymi jednostkami organizacyjnymi i administracyjnymi
komarkami organizacyjnymi majacymi znaczenia dla praktyk,

wsparcia dla Instytutowych Koordynatorow Praktyk i Stazy, Akademickich
Opiekundw Praktyk, opiekundw praktyk z instytucji, jednostek, placéwek lub
organizacji i studentow,

koordynowania zawartoscia i aktualizacji informacji dotyczacych Studenckich
Praktyk Zawodowych zamieszczonych na uczelnianej stronie Internetowej,
wspotpracy z przedstawicielami jednostek zewnetrznych w celu poszukiwan

atrakcyjnych miejsc praktyk dla studentéw.
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10.

11.

Wspotpraca Instytutowych Koordynatordw Praktyk i Stazy oraz Akademickich
Opiekundw Praktyk z podmiotami zewnetrznymi w obszarze praktyk zawodowych.
Przeprowadzanie na poczatku roku akademickiego przez Akademickich
Opiekundw Praktyk, przy wsparciu Instytutowych Koordynatorow Praktyk i Stazy,
spotkan ze studentami pierwszych rocznikow.

Biezgce prowadzenie przez Akademickich Opiekundw Praktyk konsultacji ze
studentami w zakresie praktyk zawodowych.

Prowadzenie przez Akademickich Opiekundw Praktyk hospitacji (obserwacji -
wizytacji), na podstawie obowigzujgcych w uczelni procedur i przepiséw
wewnetrznych w obszarze praktyk, w miejscu ich realizacji przez studentdw.
Wskazanie studentom koniecznosci ich samodzielnosci w procesie realizacji
przedmiotu Praktyki Zawodowe.

Motywowanie studentdw do wypetnianie ankiet oceniajgcych praktyki.
Przekazywanie przez jednostki organizacyjne Uczelnianemu Koordynatorowi
Praktyk i Stazy fragmentow zalecen i rekomendacji po wizytacjach w Uczelni
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w celu stworzenia ,banku” zalecen

i rekomendacji po wizytacjach PKA, ktdry postuzy do budowania prawidtowego
dziatania w przedmiocie,

Monitorowanie bazy ocenionych uczelni, jednostek i kierunkdw na stronie
Internetowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej https://pka.edu.pl/,

Terminowe sktadanie sprawozdan z realizacji studenckich praktyk i stazy
przez Akademickich Opiekundw Praktyk do Biura ds. Ksztatcenia za miniony
rok akademicki w terminie do 15 listopada.

Wdrozenie dla Instytutowych Koordynatoréw Praktyk i Stazy przygotowywania
zbiorczego sprawozdania z realizacji studenckich praktyk i stazy (wzdr jak dla
AOP - z zaznaczeniem Sprawozdanie Zbiorcze) na podstawie sprawozdan
Akademickich Opiekundéw Praktyk.

Przesytanie sprawozdan e-mailem do Uczelnianego Koordynatora Praktyk

i Stazy za miniony rok akademicki w terminie do 1 grudnia.
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