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Program: Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
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REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Uniwersytet Pomorski w Stupsku w drodze do doskonatosci dydaktycznej!”
realizowanym w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS)

§1
Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy Regulamin okreSla zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa

w Projekcie ,Uniwersytet Pomorski w Stupsku w drodze do doskonafoSci

dydaktycznej!”, nr projektu: FERS.01.05-1P.08-0220/25-00, wspoétfinansowany ze

Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w ramach Dziatania 01.05

UmiejetnoSci w szkolnictwie wyzszym, w ramach programu Fundusze Europejskie dla

Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

2. llekro¢ w Regulaminie mowa o:

a. Beneficjencie, Organizatorze, Realizatorze — oznacza to Uniwersytet Pomorski
w Stupsku;

b. Projekcie — oznacza to projekt ,Uniwersytet Pomorski w Stupsku w drodze do
doskonatoSci dydaktycznej!”;

c. Regulaminie — oznacza ,Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,Uniwersytet Pomorski w Stupsku w drodze do doskonatoSci dydaktycznej!”;

d. Kadrze dydaktycznej Uczelni — oznacza osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne,
zatrudnione na podstawie umowy o prace, nalezgce do grupy pracownikéw
dydaktycznych lub badawczo-dydaktycznych, zatrudnionych na stanowiskach
profesora, adiunkta, asystenta, starszego wyktadowcy i wyktadowcy;

e. Koordynatorze Projektu — oznacza to osobe koordynujgcg wszelkie dziatania
przewidziane w Projekcie oraz odpowiedzialng za ich realizacje;

f. Asystencie Koordynatora Projektu — oznacza osobe wspierajgcg dziatania
Koordynatora Projektu;

g. Kierowniku Inkubatora Doskonato$ci Dydaktycznej — oznacza osobe
koordynujgcg dziatania Inkubatora DoskonatoSci Dydaktycznej;
h. SpecjaliScie ds. Szkolen - oznacza osobe zatrudniong w Inkubatorze

Doskonatosci Dydaktycznej odpowiedzialng za planowanie, organizowanie
i realizacje programow szkoleniowych;
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i. Uczestniku/-czce Projektu — oznacza to pracownika/czke Uczelni spetniajgcego/cg
wymogi okreSlone w niniejszym Regulaminie, zakwalifikowanego/ng do
uczestnictwa w Projekcie.

§2
Informacje o projekcie

Beneficjentem i realizatorem niniejszego projektu jest Uniwersytet Pomorski

w Stupsku.

Projekt realizowany jest w okresie 01.01.2026-31.12.2028 r.

Celem Projektu jest wzmocnienie potencjatu dydaktycznego Uczelni poprzez rozwdj

istniejgcej struktury odpowiedzialnej za doskonalenie jakoSci procesu dydaktycznego

oraz podniesienie kompetencji lub kwalifikacji kadry prowadzgcej dydaktyke

w obszarze cyfrowym, dydaktycznym, na rzecz zielonej transformacji, w zakresie

projektowania uniwersalnego i merytorycznym.

Uczestnikami/-czkami  Projektu sg osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne

w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku, zatrudnione na umowe o prace, w grupie

pracownikéow dydaktycznych lub badawczo-dydaktycznych, a takze doktoranci

i doktorantki.

Szczegdtowe informacje o projekcie, w tym o szkoleniach, wizytach studyjnych

zaréwno krajowych, jak i zagranicznych znajdujg sie na stronie internetowe;j

https://www.upsl.edu.pl/projekty/uniwersytet-pomorski-w-slupsku-w-drodze-do-dos
konalosci-dydaktycznej/o-projekcie

Udziat w dziataniach organizowanych i finansowanych w ramach Projektu jest

bezptatny.

Zadania przewidziane w projekcie:

a. Utworzenie i rozwdj Inkubatora DoskonatoSci Dydaktycznej (IDD) — jednostki
wspierajgcej  podnoszenie  jakosSci  procesu  dydaktycznego  poprzez
monitorowanie jakoSci ksztatcenia, inicjowanie innowacyjnych metod nauczania
oraz organizacje dziatan rozwojowych dla kadry dydaktycznej, przy wsparciu Rady
Doskonatosci Dydaktyczne;j.

b. Realizacja szkolenn podstawowych dla kadry dydaktycznej i doktorantéw
w zakresie kompetencji cyfrowych, nowoczesnych metod dydaktycznych, zielonej
transformacji w edukacji oraz projektowania uniwersalnego i dostepnosci.

c. Podnoszenie kwalifikacji w formach rozszerzonych, w tym poprzez udziat
w studiach podyplomowych ,Mistrz Dydaktyki” oraz w Szkole Tutoringu
Akademickiego (li Il stopnia).

d. Rozwdj dodatkowych kompetencji kadry dydaktycznej poprzez udziat
w specjalistycznych formach wsparcia odpowiadajgcych indywidualnym
potrzebom Uczestnikdw/-czek, w szczegdlnoSci w obszarze nowoczesnych
technologii, innowacji dydaktycznych oraz rozwoju kompetencji osobistych.

e. Organizacja krajowych i zagranicznych wizyt studyjnych umozliwiajgcych
poznanie dobrych praktyk dydaktycznych oraz nowoczesnych rozwigzan
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stosowanych na innych uczelniach, z mozliwoScig ich adaptacji w praktyce

Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku.
Przewidziane formy wsparcia obejmujg szkolenia, studia podyplomowe oraz wizyty
studyjne. Czas trwania zaje€C w ramach szkolen oraz studiéw podyplomowych liczony
jest w godzinach lekcyjnych tj. 45 minutach.
Realizacja wszystkich form wsparcia odbywa sie zgodnie z opisem i harmonogramem
realizacji Projektu, wynikajgcym z wniosku o dofinansowanie projektu
nr FERS.01.05-1P.08-0220/25-00.
Realizacja Projektu na kazdym etapie przebiega zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi
realizacji zasad réwno$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
Prowadzone w ramach projektu dziatania zapewniajg wsparcie kobiet i mezczyzn na
rownym poziomie i tej samej jakoSci, w oparciu o standard minimum. W projekcie
realizowana jest zasada réwnoSci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnoSci dla
0s6b z niepetnosprawnoSciami. Réwny dostep oznacza, Ze udziat w szkoleniach
zostanie umozliwiony bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosc¢, rase lub
pochodzenie etniczne, wyznawang religie lub Swiatopoglad, orientacje seksualng
oraz jakiekolwiek inne cechy okreSlajgce Uczestnika/-czke na ptaszczyZnie
pozamerytorycznej wszystkim osobom w petnym zakresie i na jednakowych zasadach.
Projekt realizowany jest zgodnie ze standardami dostepnoSci dla polityki
spdjnosci 2021-2027: szkoleniowym, informacyjno-promocyjnym, cyfrowym oraz
architektonicznym, a takZze uwzgledniajgc przepisy ustawy o dostepnoSci cyfrowej
oraz ustawy o zapewnianiu dostepnoSci.
Realizacja Projektu na kazdym etapie przebiega zgodnie z koncepcjg projektowania
uniwersalnego.

§3

Ogolne zasady uczestnictwa w Projekcie
Wsparcie skierowane jest do kadry dydaktycznej Uniwersytetu Pomorskiego
w Stupsku, zatrudnionej w ramach umowy o prace, w grupie pracownikéw
dydaktycznych lub badawczo-dydaktycznych, a takze doktorantow.
Przeszkolonych zostanie tgcznie osiemdziesigt oséb, w tym:
a. trzech doktorantéw i dwie doktorantki oraz
b. czterdziesSci trzy kobiety i trzydziestu dwdch mezczyzn z kadry dydaktyczne;.
Pierwsza forma wsparcia obejmuje obligatoryjny udziat Uczestnikdw/-czek
w szkoleniach podstawowych, po jednym z czterech wskazanych ponizej obszardw,
umozliwiajgcych uzyskanie lub podniesienie ponizszych kompetencji:
a. cyfrowych, w tym wykorzystania narzedzi cyfrowych i Al,
b. dydaktycznych, w tym wykorzystania nowoczesnych metod dydaktycznych

i metodyki ksztatcenia,

c. narzecz zielonej transformac;ji,
d. w zakresie projektowania uniwersalnego.
Druga forma wsparcia obejmuje podnoszenie kompetencji i kwalifikacji
Uczestnikdw/-czek na poziomie rozszerzonym poprzez udziat w studiach
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podyplomowych “Mistrz Dydaktyki” i/lub dwdch szkoleniach w ramach “Szkoty
Tutoringu”.

Trzecia forma wsparcia obejmuje udziat Uczestnikdw/-czek w szkoleniach
dodatkowych majgcych na celu rozwdéj kompetencji dydaktycznych, cyfrowych oraz
zwigzanych z wdrazaniem innowacyjnych metod nauczania.

Czwarta forma wsparcia obejmuje udzial Uczestnikdw/-czek w krajowych oraz
zagranicznych wizytach studyjnych majgcych na celu poznanie dobrych praktyk
w zakresie nowoczesnych metod dydaktycznych i rozwigzan organizacyjnych
wspierajgcych jakoSC ksztatcenia oraz wymiane doswiadczen pomiedzy kadrg
akademickg uczelni partnerskich.

Warunkiem udziatu w drugiej i kolejnych formach wsparcia jest realizacja czterech
szkolen podstawowych, o ktérych mowa w ust. 2.

Organizator jest odpowiedzialny za przeprowadzenie ewaluacji efektéw uczenia sie
po wszystkich wskazanych powyzej formach wsparcia.

§4
Tryb rekrutacji Uczestnikow/-czek

Proces rekrutacji prowadzony bedzie zgodnie z harmonogramem realizacji Projektu
w oparciu o ustalone limity miejsc, wynikajgce z wniosku o dofinansowanie nr
FERS.01.05-IP.08-0220/25-00. W razie wolnych miejsc przeprowadzona zostanie
rekrutacja uzupetniajgca.
Informacja o uruchomieniu rekrutacji na dang forme wsparcia zostanie zamieszczona
na stronie internetowej Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku w zaktadce:
https://www.upsl.edu.pl/projekty/uniwersytet-pomorski-w-slupsku-w-drodze-do-dos
konalosci-dydaktycznej/rekrutacia, a takze przekazana drogg mailowg do kadry
akademickiej wszystkich jednostek dydaktycznych Uczelni.
Rekrutacja na wsparcie wskazane w § 3 ust. 2 odbedzie sie¢ w drugim kwartale 2026 .
Rekrutacja na wsparcie wskazane w § 3 ust. 3 odbedzie sie w drugim kwartale 2027 .
Rekrutacja na wsparcie wskazane w § 3 ust. 4 odbedzie sie w pierwszym kwartale
2027 r. i zakonczy sie w trzecim kwartale 2027 .
Rekrutacja na wsparcie wskazane w § 3 ust. 5 odbedzie sie w pierwszym kwartale
2027 r. i zakonczy sie w drugim kwartale 2027 .
Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie sktadajg do Specjalisty ds. Szkolen
nastepujgce dokumenty aplikacyjne w wersji papierowe;j:
a. formularz danych osobowych, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego

Regulaminu,

deklaracje uczestnictwa, stanowigce zatgczniki nr 2-5 do niniejszego Regulaminu,
c. osSwiadczenie Uczestnika/-czki projektu, stanowigce zatgcznik nr 6 do niniejszego

Regulaminu,
d. oSwiadczenie Sekcji Kadr i Spraw Socjalnych dotyczgce statusu osoby

zatrudnionej w UP, stanowigce zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu.
Wersje papierowg dokumentéw aplikacyjnych nalezy sktada¢ w dni robocze w Biurze
Projektu, mieszczgcym si€ przy ul. Bohaterow Westerplatte 64, budynek W4
w Stupsku, w godzinach: 8.00-14.00.
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Deklaracje uczestnictwa mozna zgtosiC takze telefonicznie u Specjalisty ds. Szkolen,
a nastepnie w terminie dwdch dni roboczych dostarczy¢ dokumenty aplikacyjne,
o ktérych mowa w ust. 7.

Dokumenty aplikacyjne dostepne sg na stronie internetowej Projektu:
https://www.upsl.edu.pl/projekty/uniwersytet-pomorski-w-slupsku-w-drodze-do-dos
konalosci-dydaktycznej/rekrutacia oraz w sekretariatach  wszystkich jednostek
dydaktycznych UP w Stupsku.

Dokumenty zloZzone po terminie lub dokumenty niekompletne nie bedg
rozpatrywane. W uzasadnionych przypadkach Koordynator Projektu moze przedtuzy¢
termin sktadania wymaganych dokumentéw.

Decyzje o zakwalifikowaniu kandydata/tki na dany rodzaj wsparcia podejmuje Komisja
Rekrutacyjna w sktadzie: Koordynator Projektu, Asystent Koordynatora Projektu,
Kierownik IDD oraz Specjalista ds. Szkolen. Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny
formalnej i merytorycznej dokumentédw aplikacyjnych w oparciu o kryteria
rekrutacyjne, o ktérych mowa w §5, weryfikowane na podstawie podpisanego przez
Kandydata/-tke formularza zgtoszeniowego ( zatgcznik nr 2 do Regulaminu).
Pierwszenstwo bedg mialy osoby wypetniajgce ankiete diagnozujgcg potrzeby
pracownikéow UPS w marcu 2025 roku i na tamtym etapie deklarujgce udziat.

W pierwszej kolejnoSci bedg przyjmowani doktoranci/-tki oraz osoby z tytutem
magistra.

Na podstawie przyznanych punktéw sporzgdzone zostang listy rankingowe.

W czasie procesu rekrutacji do wszystkich form wsparcia zostang stworzone listy
rezerwowe 0séb niezakwalifikowanych z uwagi na brak miejsc, ktére bedg wigczane
do wsparcia w przypadku rezygnacji oséb wcze$niej zakwalifikowanych.

W przypadku przyznania liczby punktow niezgodnie z zapisami Regulaminu rekrutacji,
kandydat/ka na szkolenie ma mozliwo$¢ pisemnego odwotania sie do komisji
rekrutacyjnej od decyzji w sprawie niezakwalifikowania w terminie 2 dni od
opublikowania listy rankingowej. Komisja rozpatrzy odwotanie w ciggu 2 dni od jego
wplyniecia i najpdZniej nastepnego dnia po podjeciu decyzji w sprawie odwotania,
przekaze jg na piSmie osobie zainteresowanej.

. O wynikach rekrutacji kandydaci/tki zostang powiadomieni drogg mailowa.

§5
Kryteria rekrutacji Uczestnikow/-czek

Uczestnikiem/-czkg Projektu moze by¢ osoba zatrudniona w Uniwersytecie

Pomorskim w Stupsku lub doktorant/-tka Szkoty Doktorskiej UP w Stupsku. Status

zatrudnienia potwierdzany jest oSwiadczeniem z Sekcji Kadr i Spraw Socjalnych,

natomiast status doktoranta/-tki oS$wiadczeniem z Biura Obstugi Studentéow

i Doktorantéw.

Kryteria rekrutacji do pierwszej formy wsparcia (szkolenia podstawowe):

a. zatrudnienie w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku na podstawie stosunku
pracy, dla ktérego Uniwersytet Pomorski jest podstawowym miejscem pracy — 3
pkt,

b. staz pracy w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku powyzej 5 lat — 2 pkt.
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3. Kryteria rekrutacji do drugiej i trzeciej formy wsparcia (formy rozszerzone oraz
dodatkowe):

a. ukonhczenie jednego szkolenia z kazdego z czterech obligatoryjnych modutéw
realizowanych w ramach Projektu,

b. zatrudnienie w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku na podstawie stosunku
pracy, dla ktérego Uniwersytet Pomorski jest podstawowym miejscem pracy —
3 pkt,

c. staz pracy w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku powyzej 5 lat — 2 pkt.

4. Kryteria rekrutacji do udziatu w krajowych i zagranicznych wyjazdach studyjnych:

a. ukonhczenie jednego szkolenia z kazdego z czterech obligatoryjnych modutéw
realizowanych w ramach Projektu,

b. zatrudnienie w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku na podstawie stosunku
pracy, dla ktérego Uniwersytet Pomorski jest podstawowym miejscem pracy —
3 pkt,

c. staz pracy w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku powyzej 5 lat — 2 pkt,

d. ocena uzasadnienia udzialu w wyjezdzie studyjnym, w tym wskazanie korzySci
dla Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku wynikajgcych z udziatu w tej formie
wsparcia,

e. zobowigzanie sie do ztoZenia sprawozdania z wyjazdu wraz z oceng zdobytych
kompetencji, i mozliwos$ci ich wykorzystania w praktyce dydaktycznej Uczelni.

5. Ostateczna liczba punktow przyznawana jest przez Komisje Rekrutacyjng na
podstawie analizy dokumentdéw aplikacyjnych. Na tej podstawie sporzgdzana jest lista
rankingowa Uczestnikow/-czek.

§6
Limity Uczestnikow/-czek w poszczegélnych formach wsparcia

1. W ramach realizacji Projektu przewiduje sie formy wsparcia wskazane w § 3 wraz
z okreSleniem limitow Uczestnikéw/-czek, o ktérych mowa w ust. 6-9.

2. Uczestnik/-czka na etapie rekrutacji wskazuje preferowang forme wsparcia (pierwszy
wybor) oraz alternatywng forme wsparcia (drugi wybér) sposréd form okreSlonych
w § 3.

3. W przypadku braku dostepnych miejsc na forme wsparcia pierwszego wyboru,
Uczestnik/-czka moze zostaC zakwalifikowany/-a do formy alternatywnej (drugiego
wyboru), pod warunkiem spetnienia kryteridw udziatu oraz dostepnosSci miejsc.

4. W przypadku braku dostepnych miejsc zarédwno w formie wsparcia wskazanej jako
pierwszy, jak i drugi wybdr, Organizator zastrzega sobie prawo do zaproponowania
Uczestnikowi/-czce udzialu w innej formie wsparcia sposréd wskazanych w § 3,
zgodnej z jego potrzebami i spetnianymi kryteriami udziatu.

5. Ostateczna decyzja o zakwalifikowaniu Uczestnika/-czki do danej formy wsparcia
nalezy do Organizatora.
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6. Ustala sie nastepujgce limity miejsc na szkolenia obligatoryjne realizowane w formie
modutéw, przy czym kazdy z Uczestnikdw/-czek bierze udziat w jednym szkoleniu
z kazdego modutu:
a. modut kompetencji cyfrowych:
- Podstawy zastosowania sztucznej inteligencji w pracy akademickiej — 20 oséb,
- Microsoft Excel poziom zaawansowany — 12 0sdb,
- Projektowanie i realizacja zaje¢ programistycznych w CloudCode — 15 0sdb,
- CloudCode — projektowanie i obstuga laboratoriéw — 15 o0séb,
- E-learning — 18 osdb.
b. modut kompetencji dydaktycznych:
- Podstawy tutoringu — 35 oséb,
- Problem based-learning oraz nauczanie przez eksperyment i obserwacje -
15 osdb,
- Wykorzystanie studium przypadku w edukacji akademickiej — 15 osdb,
- Wykorzystanie mnemotechnik, sztucznej inteligencji i interaktywnych platform
edukacyjnych w dydaktyce akademickiej — 15 osdb.
c. modut zielonej transformacji:
- Kluczowe czynniki zielonej transformacji — 40 oséb,
- Redukcja wptywu na Srodowisko z perspektywy projektow badawczych
i unijnych —40 osob.
d. modut projektowania uniwersalnego:
- Projektowanie uniwersalne z elementami komunikacji miedzypokoleniowej —
80 oséb.
7. Dla obszaru szkoleh w zakresie rozszerzonym przewidzianych w Projekcie okresSlony
zostat nastepujgcy limit stuchaczy:
a. Studia podyplomowe ,, Mistrz Tutoringu” — 15 0sdb,
b. ,,Szkota Tutoringu Akademickiego I” — 24 osoby,
c. ,Szkota Tutoringu Akademickiego 11” — 20 oséb.
8. Kazdy Uczestnik/-czka uprawniony/-na jest do wudziatu w kilku szkoleniach
dodatkowych, z zastrzezeniem nastepujgcych limitow:
a. Jezyk angielski — 36 oséb,
b. Komercjalizacja wynikéw badan naukowych oraz pozyskiwanie finansowania na
projekty innowacyjne — 24 osoby,
Sztuczna inteligencja w pracy akademickiej — 36 oséb,
Komunikacja interpersonalna — 24 osoby,
Komunikacja w sytuacjach kryzysowych — 30 oséb,
Efektywna praca w zespole — 24 osoby,
g. Zarzgdzanie projektami PRINCE2 — 12 oséb.
9. Uczestnicy/-czki wezmg udziat w krajowych i zagranicznych wizytach studyjnych
zgodnie z ustalonymi limitami miejsc:
a. Uniwersytet Warszawski — dla dwdch grup po 6 o0sob,
b. Uniwersytet Jagiellonski — dla dwéch grup po 6 oséb,
c. Uniwersytet Techniczny w Ostrawie — dla dwéch grup po 6 oséb,
d. Uniwersytet w Turynie — dla dwdch grup po 6 osob.

o a0
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§7
Prawa i obowigzki Uczestnika/-czki szkolenia
Uczestnik/-czka ma prawo do nieodptatnego uczestniczenia i korzystania

z okreSlonego wsparcia, zgodnie z warunkami tego wsparcia.

Uczestnik/-czka jest zobowigzany/a do:

a. zapoznania sie z treScig niniejszego Regulaminu oraz trescig klauzul
informacyjnych dotyczacych przetwarzania danych osobowych dostepnych na
stronie: https://www.upsl.edu.pl/projekty/uniwersytet-pomorski-w-slupsku-w-dr
odze-do-doskonalosci-dydaktycznej;

b. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w prowadzonych w ramach
Projektu rodzajach wsparcia;

c. potwierdzenia obecnoSci na zajeciach poprzez ztoZzenie wtasnorecznego podpisu
na listach: obecnosSci, odbioru materiatéw (jezeli zostaty zapewnione), odbioru
dokumentu potwierdzajgcego uczestnictwo (jeSli dotyczy);

d. informowania Specjalisty ds. Szkolen o wszelkich zmianach w danych
Uczestnika/-czki (zwiaszcza zmiany nazwiska, adresu mailowego, telefonu
kontaktowego) podanych w dokumentacji rekrutacyjnej, w terminie 2 dni
roboczych od powstania zmiany;

e. wyrazenia zgody na przetwarzanie przez Uczelnie jego/jej danych osobowych
niezbednych do zamieszczenia ich w centralnym systemie informatycznym
SL2021, zgodnie z wymogami wynikajgcymi z Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

Uczestnik/-czka Projektu ma prawo do:

a. otrzymania materiatdw szkoleniowych i innych materiatéw dydaktycznych do
zajeC w formie dostepnej (jezeli zostaty zapewnione),

b. otrzymania certyfikatu z uczestnictwa w danej formie wsparcia.

§8

Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie
Rezygnacja z udzialu w Projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach —
moze wynika€ z przyczyn zdrowotnych lub dziatania sity wyZszej, ktére z zasady nie
mogg byC znane przez Uczestnika/-czki w momencie rozpoczecia udziatu w szkoleniu.
W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie Uczestnik/-czka jest zobowigzany/-na
do ztozenia rezygnacji w formie pisemnej do Specjalisty ds. Szkolen.
Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreSlenia Uczestnika/-czki z Projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.
W przypadku rezygnacji Uczestnika/-czki z udziatu w Projekcie z nieuzasadnionych
przyczyn lub skreSlenia Uczestnika/-czki z Projektu z uzasadnionych przyczyn
Beneficjent moze Zgdaé zwrotu materiatdw szkoleniowych oraz poniesionych
kosztow jego uczestnictwa w szkoleniu.
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§9
Prawa i obowigzki Beneficjenta

Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

a. zgdania dodatkowych dokumentéw i oSwiadczen zwigzanych z udziatem
w Projekcie, gromadzenia i publikowania danych o Uczestnikach/-czkach zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zmiany termindw realizacji wsparcia z waznych przyczyn,

c. dokonywania zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunkdéw
realizacji  Projektu, dokumentédw programowych oraz wprowadzenia
dodatkowych postanowien, przy czym wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu
wymagajg formy pisemnej,

d. monitorowania postepu Uczestnikdw/-czek biorgcych udziat w oferowanych
rodzajach wsparcia oraz przeprowadzenia ewaluacji Projektu.

Beneficjent Projektu zobowigzany jest do:

a. przeprowadzenia danej formy wsparcia w oparciu o przygotowany uprzednio
program,

b. zapewnienia kadry merytorycznej posiadajgcej kwalifikacje do realizacji zajeé,
wynikajgcego z charakteru danego wsparcia,

c. zapewnienia warunkéw technicznych i lokalowych niezbednych do realizacji
danego wsparcia.

§10

Postanowienia koncowe
Organizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu. Wszelkie zmiany
Regulaminu wymagajg formy pisemnej.
Regulamin jest dostepny na stronie https://www.upsl.edu.pl/projekty/uniwersytet-po
morski-w-slupsku-w-drodze-do-doskonalosci-dydaktycznej/rekrutacia oraz w Biurze
Projektu.
Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ nieodptatnego wykorzystania wizerunku
Uczestnika/-czki do celdw promocyjnych (zdjecia, publikacje), pod warunkiem, ze
zostaty one wykonane w trakcie ww. form wsparcia, a Uczestnik/-czka wyraza zgode
na wykorzystanie wizerunku zgodnie z oSwiadczeniem stanowigcym cze$¢
o$wiadczenia Uczestnika/-czki projektu (zatgcznik nr 6 do Regulaminu).
Regulamin obowigzuje przez caty okres trwania Projektu.
W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg
odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego, a w braku odpowiednich przepiséw
decyzje podejmuje Organizator.
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Zatgczniki:
Zatgcznik nr 1 — Formularz danych osobowych Uczestniczka/Uczestniczki Projektu
Zatgcznik nr 2 —Deklaracja uczestnictwa w pierwszej formie wsparcia

Zatgcznik nr 3 —Deklaracja uczestnictwa w drugiej formie wsparcia

Zatgcznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa w trzeciej formie wsparcia

Zatgcznik nr 5 — Deklaracja uczestnictwa w czwartej formie wsparcia
Zatgcznik nr 6 — O$wiadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu

Zatgcznik nr 7 — OSwiadczenie Sekcji Kadr i Spraw Socjalnych dotyczace statusu osoby zatrudnionej w UP
Zatgcznik nr 8 — O$wiadczenie BOSID o statusie doktoranta/ doktorantki

Zatgcznik nr 9 — Formularze oceny kandydata/kandydatki na wszystkie formy wsparcia
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https://docs.google.com/document/d/1g-0MIjMq3APaogFozVYWF81tXrT0nDWy/edit?usp=sharing&ouid=103620612980148650201&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vCOLW_32SItRkZkl6CZXgdvyjR6-WAsM/edit?usp=sharing&ouid=103620612980148650201&rtpof=true&sd=true
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https://docs.google.com/document/d/1DOxg7NFQQ1zTbh2WGp3eMi7dbhYtq9Nh/edit?usp=sharing&ouid=103620612980148650201&rtpof=true&sd=true
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