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SCIEZKA EDUKACYJNA
kierunek: ZARZADZANIE
SPECJALISTA/KA DS. ZARZADZANIA BIZNESEM

INFORMACJE OGOLNE

Nazwa zawodu

Specjalista/ka ds. zarzagdzania biznesem

Nazwa uczelni wyiszej:

Uniwersytet Pomorski w Stupsku

Nazwa jednostki uczelni organizujaca ksztatcenie:
Instytut Zarzadzania

Krotki opis zawodu:

Sciezka edukacyjna specjalista/ka w zakresie zarzadzania biznesem oferuje nowoczesne, interdyscyplinarne
wyksztatcenie wyzsze, ktdre stanowi kompleksowe przygotowanie do objecia kluczowych rél w sektorze
przedsigbiorstw i instytucji finansowych. Absolwent/ka zdobywa kwalifikacje niezbedne do podejmowania
strategicznych decyzji biznesowych, oceny kondycji finansowej podmiotéw oraz efektywnego zarzadzania ich
zasobami.

Zapraszamy osoby, pragnace zdoby¢ uniwersalny, ceniony na globalnym rynku pracy zestaw kompetencji,
ktore zapewniajg szerokie mozliwosci zatrudnienia oraz podstawy do prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarcze;.

Studia na kierunku Zarzadzanie biznesem wyposaza absolwenta/ke w kompleksowy i interdyscyplinarny
zestaw kompetencji niezbednych do skutecznego kierowania organizacjami w dynamicznym otoczeniu
rynkowym. W trakcie ksztatcenia student/ka zdobedzie specjalistyczng wiedze z kluczowych obszarow
funkcjonalnych przedsiebiorstwa, takich jak: strategiczne zarzadzanie organizacjg, zarzadzanie zasobami
ludzkimi, zarzgdzanie procesami czy zarzgdzanie projektami. Dzieki temu po ukonczeniu studiow bedg potrafili
samodzielnie analizowad sytuacje strategiczng firmy, formutowac i wdrazac plany biznesowe, projektowac
struktury organizacyjne oraz efektywnie zarzadzac zespotami ludzkimi. Zdobyta wiedza umozliwi praktyczne
podejmowanie decyzji w zakresie: budowania strategii konkurencyjnosci, planowania i kontroli projektow,
optymalizacji proceséw biznesowych, analizy rynku i pozycjonowania produktéw, a takze pozyskiwania i
rozwoju talentéw. Te umiejetnosci stanowig bezposredni kapitat do objecia stanowisk menedzerskich i
koordynacyjnych w kazdej branzy, a takze do samodzielnego prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.
Absolwent/ka jest przygotowany/a do petnienia roli lidera proceséw zmian, innowatora/ki oraz efektywnego
administratora/ki zasobdéw, przygotowanego/ej do kompleksowego i odpowiedzialnego sterowania
organizacjg w celu osiggania wyznaczonych celow.

Osoby wykonujgce ten zawdd powinny posiadac rozwiniete kompetencje spoteczne, w tym zdolnosé pracy
zespotowej, odpornosc na stres, kreatywnosc i inicjatywe, a takze postawy odpowiedzialnosci publicznej i
stuzby spoteczne;j.
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Sciezka edukacyjna Zarzgdzanie biznesem skierowana jest do absolwentéw/ek szkét érednich planujacych
podjecie studidw, ktdrzy/re przejawiajg zainteresowanie gospodarkg i $wiatem biznesu, a swojg przysztos¢
zawodowa wigzg z zajmowaniem stanowisk menedzerskich. Sciezka ta jest dla kandydatéw/ek lubigcych prace
z danymi i potrafigcych wycigga¢ logiczne wnioski z informacji liczbowych. Matematyka stuzy tu nie jako cel
sam w sobie, lecz jako niezbedne narzedzie do formutowania trafnych ocen i strategicznych rekomendacji.

WYMAGANIA OCZEKIWANE OD KANDYDATA/KI NA STUDIA

Wymagania ogdlne:

Kandydat/ka na studia powinien/na:

e ukonczyc¢ szkote srednig i posiadac swiadectwo dojrzatosci,
e umiec pracowac pod presjg czasu i w warunkach stresu.

Wymagania wobec poziomu kompetencji uzyskanych w ramach przedmiotéw szkolnych:

Przedmiot szkolny Poziom ..

kompetencji
WIEDZA O éredni

SPOLECZENSTWIE

JEZYK POLSKI Sredni
MATEMATYKA Sredni
INFORMATYKA Sredni
GEOGRAFIA Sredni
JEZYK ANGIELSKI wysoki
BIZNES | ZARZADZANIE Sredni

Preferencje dla kandydatéw/ek:

Uwagi

Oczekiwany jest $redni poziom wiedzy i umiejetnosci w zakresie
funkcjonowania finanséw panstwa, administracji publicznej,
systemu bezpieczerstwa oraz podstaw prawa. Kompetencje te s3g
niezbedne do rozumienia mechanizméw podejmowania decyzji
biznesowych.

Wymagany jest sredni poziom kompetencji jezykowych,
umozliwiajgcy poprawne formutowanie wypowiedzi ustnych i
pisemnych, sporzgdzanie raportéw, analiz i dokumentéw
roboczych. Kompetencje te sg kluczowe w zarzgdzaniu instytucja.
Oczekiwany jest sredni poziom umiejetnosci w zakresie logicznego
myslenia, podstawowej analizy danych, statystyki i wnioskowania.
Kompetencje te wspierajg sporzadzanie analiz biznesowych.
Oczekiwany jest Sredni poziom kompetencji cyfrowych, obejmujacy
obstuge oprogramowania biurowego, prace z danymi oraz
korzystanie z  podstawowych narzedzi informatycznych.
Kompetencje te stanowig podstawe do dalszego ksztatcenia w
zakresie systemow informatycznych wspierajgcych analize i
koordynacje dziatan.

Wymagany jest Sredni poziom wiedzy w zakresie podstaw geografii
spoteczno-ekonomicznej. Kompetencje te sg istotne w analizie
obszaréw wykluczonych infrastrukturalnie.

Oczekiwany jest wysoki poziom kompetencji jezykowych,
umozliwiajgcy komunikacje biznesowa. Kompetencje te stanowig
podstawe do dalszego rozwoju jezykowego w Srodowisku
miedzynarodowym.

Oczekiwany jest s$redni poziom wiedzy o funkcjonowaniu
organizacji, planowaniu dziatan i podejmowaniu decyzji.
Kompetencje te wspierajg rozumienie proceséw decyzyjnych i
organizacyjnych w sytuacjach biznesowych.

Przy przyjeciu na studia preferowani bedg kandydaci/kandydatki:
e z sukcesami w olimpiadach lub konkursach przedmiotowych z zakresu przedsiebiorczosci, statystyki czy

innych nauk spotecznych,
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e ukonczyli/ty szkote $rednig o profilu biznesowym, spotecznym lub innym

SCIEZKA EDUKACYJNA
Uwagi ogdlne:

Dla absolwentéw/tek szkét srednich, ktorzy uzyskali Swiadectwo dojrzatosci, przewidziano $ciezke edukacyjna
zarzadzanie biznesem umozliwiajagcg zdobycie rozszerzonych kwalifikacji w zakresie szeroko pojetego
zarzadzania ludZmi i procesami. Sciezka ta obejmuje ksztatcenie na:

e poziomie studidw I stopnia na kierunku Zarzgdzanie biznesem,

e poziomie studidw Il stopnia na kierunku Zarzadzanie w przedsiebiorstwie lub Zarzadzanie logistyka

lub Marketing,

e aw dalszej perspektywie — mozliwos¢ uzyskania stopnia doktora.
Realizacja tej Sciezki pozwala na zdobycie specjalistycznych kompetencji w obszarach takich jak:

e  zarzadzanie organizacjami,

e  zarzadzanie kapitatem ludzkim,

e  zarzadzanie projektami,

e  zarzadzanie procesami,

e analizai planowanie.

e  Startupy.

Sciezka ksztatcenia nr 2 - schemat:

POZIOM POZIOM . DODATKOWE
KSZTAtCENIA PRK R EDUSEIT KWALIFIKACIE

Szkota srednia: liceum, technikum, szkota
policealna, szkota branzowa Il stopnia

$REDNI y
— szkoty V Klasy o réznych Klasy o profilu
érednie profilach spotecznym
Uzyskanie swiadectwa dojrzatosci
Studia | stopnia na kierunku
ZARZADZANIE

7 Dodatkowe
Wyzszy Wybor Sciezki ksztatcenia: ! .

— Vl kursy i szkolenia
licencjat ZARZADZANIE BIZNESEM

y

Uzyskanie tytutu licencjata/ki
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Studia Il stopnia na kierunku
ZARZADZANIE, ADMINISTRACIA,
BEZPIECZENSTWO

WYZSzyY
- Dodatkowe
— studia VIl il : szkolenia
magister Wybdr Sciezki ksztatcenia:
skie
Uzyskanie tytutu magistra
Uzyskanie kompetencji na poziomie VIII PRK
. w dyscyplinie ,,nauki o zarzadzaniu i jakosci”
WYZSzZY
—szkota
doktorsk VIl w ramach Szkoty samodzielnie
a/rowno Doktorskiej (eksternistycznie)
rzedny

Uzyskanie stopnia doktora

Sciezka adresowana jest gtéwnie do absolwentéw/ek szkét $rednich, ktérzy nie podjeli/ty jeszcze pracy
zawodowej. O przyjecie mogg ubiegaé¢ sie absolwenci/tki klas o réznym profilu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem klas o profilu spotecznym.
Sciezka umozliwia kandydatom/kom realizacje ksztatcenia na trzech etapach:

e studidw pierwszego stopnia — licencjackich,

e studidw drugiego stopnia — magisterskich,

e  ksztatcenia w Szkole Doktorskiej lub uzyskania stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

Opis Sciezki edukacyjnej:

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Kandydaci/tki rozpoczynajg od studidw na kierunku Zarzgdzanie biznesem. Studia pierwszego stopnia trwaja
trzy lata. Sg studia o profilu praktycznym, w ramach, ktérych studenci/tki bedg odbywacd trzymiesieczng
praktyke zawodowsa.

Studia podzielone sg na trzy etapy:

1. ogodlny — realizowany jest gtdwnie w pierwszym i drugim semestrze studiéw i przeznaczony jest na
realizacje przedmiotow ogdlnych i podstawowych (wspdlne dla wszystkich sciezek ksztatcenia);

2. kierunkowy — realizowany jest gtéwnie w drugim i trzecim semestrze i obejmuje zajecia w ramach
modutéw kierunkowych (wspdlne dla wszystkich sciezek ksztatcenia),

3. specjalistyczny —obejmuje gtéwnie semestry od czwartego do széstego, a planuje sie w nim realizacje
zaje¢ w ramach modutéw specjalistycznych (do wyboru), przy czym podziat studentéw/ek na grupy
realizujgce $ciezki ksztatcenia odbywa sie w semestrze czwartym i tam tez rozpoczyna sie juz
ksztatcenia specjalistyczne.

W trakcie drugiego roku nastepuje wybdr nastepujgcych Sciezek ksztatcenia: zarzgdzanie biznesem,
zarzadzanie finansami i rachunkowos¢, czy marketing i zarzagdzanie sprzedaza.
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Warunkiem ukoriczenia studiéw jest uzyskanie przez studenta/ke pozytywnej oceny ze wszystkich
przedmiotéw objetych programem studidw, zaliczenie praktyki zawodowej, uzyskanie pozytywnej oceny z
egzaminu oraz pracy dyplomowej.

Absolwenci/tki studiéw pierwszego stopnia uzyskujg tytut licencjata, zawdd specjalisty/ki ds. zarzadzania i
specjalizacje, w zaleznos$ci od wybranej $ciezki ksztatcenia. Majg réwniez mozliwos¢ dalszego ksztatcenia na
studiach drugiego stopnia.

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Absolwenci/tki studiéw licencjackich majg mozliwo$¢ podnoszenia swoich kompetencji, kwalifikacji i
wyksztatcenia formalnego na studiach drugiego stopnia. Przygotowana jest dla nich oferta studiow na
kierunku Zarzadzanie w zakresie zarzadzania logistykg lub zarzadzania w przedsiebiorstwie czy marketing.
Studia magisterskie po licencjacie trwajg dwa lata i mogg by¢ realizowane w trybie stacjonarnym lub
niestacjonarnym. Sg studia o profilu praktycznym, w ramach, ktérych studenci/tki bedg odbywac
trzymiesieczng praktyke zawodowg specjalistyczna.

Studia podzielone sg na dwa etapy:

1. ogolny — realizowany jest gtdwnie w pierwszym i drugim semestrze studiéw i przeznaczony jest na
realizacje przedmiotéw ogdlnych, podstawowych i kierunkowych (wspdlne dla wszystkich Sciezek
ksztatcenia);

2. specjalistyczny — obejmuje gtdwnie semestry trzeci i czwarty, a planuje sie w nim realizacje zaje¢ w
ramach modutdw specjalistycznych przypisanych dla S$ciezki ksztatcenia Zarzadzanie w
przedsiebiorstwie lub Zarzadzanie logistykg lub Marketing.

Wybdr sciezki ksztatcenia nastepuje po pierwszym roku studiow.

Proponowana $ciezka umozliwia kontynuacje ksztatcenia w obszarze zarzgdzania w tym zdobycie pogtebionej
wiedzy i doskonalenia umiejetnosci nabytych w ramach studiéw pierwszego stopnia.

Warunkiem ukoriczenia studiéw jest uzyskanie przez studenta/ke pozytywnej oceny ze wszystkich
przedmiotéw objetych programem studiéw, zaliczenie praktyki zawodowej, uzyskanie pozytywnej oceny z
egzaminu oraz pracy dyplomowej — magisterskiej.

Absolwenci/tki studidow drugiego stopnia uzyskujg tytut magistra, rozszerzyli/ty zakres kompetencji w zakresie
zawodu specjalisty/ki ds. zarzadzania. Majg réwniez mozliwo$¢ dalszego ksztatcenia na studiach
podyplomowych lub uzyskania stopnia doktora i uzyskanie kwalifikacji zawodowych na poziomie VIII KRK.
Sylwetka absolwenta/ki na wszystkich poziomach edukacji

ABSOLWENTOW/ABSOLWENTKI STUDIOW PIERWSZEGO STOPNIA CHARAKTERYZUJE:

e zaawansowana wiedza dotyczagca mechanizméw rzadzacych wspdtczesnymi firmami i rynkami
kapitatowymi,

e zaawansowana wiedza w zakresie zasad i standardéw nowoczesnych metod zarzadzania,

e zaawansowana wiedza w zakresie procesdw strategicznego i operacyjnego zarzgdzania organizacja,

e zaawansowana wiedza w zakresie zarzgdzania kapitatem ludzkim i kompetencjami;

® umiejetnosci w zakresie w wykorzystania narzedzi IT,

e wysoki poziom kompetencji spotecznych w zakresie podejmowania szeroko pojetych decyzji
menadzerskich, samodzielnego rozwijania wiedzy zawodowej oraz postaw prospotecznych: empatii,
asertywnosci i odpowiedzialnosci.

ABSOLWENTOW/ABSOLWENTKI STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA CHARAKTERYZUJE:

e pogtebiona wiedza dotyczaca mechanizmdéw rzadzacych wspodtczesnymi firmami i rynkami
kapitatowymi,

® pogtebiona wiedza w zakresie zasad i standardéw nowoczesnych metod zarzadzania

e pogtebiona wiedza w zakresie proceséw strategicznego i operacyjnego zarzgdzania organizacja,

e pogtebiona wiedza w zakresie zarzadzania kapitatem ludzkim i kompetencjami;
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® zaawansowane umiejetnosci wykorzystania narzedzi IT,
e ekspercki poziom kompetencji spotecznych w zakresie podejmowania szeroko pojetych decyzji
menadzerskich, oraz wspieranie innych w rozwijaniu wiedzy

Dodatkowe kwalifikacje uzyskane w trakcie i po ukonczeniu studiow:

Studenci/tki w ramach studiéw maja mozliwos¢ zdobycia certyfikatéw czy mikroposwiadczen oraz ukonczenia
kursow i szkolen specjalistycznych, ktére pozwolg im rozwija¢ kompetencje praktyczne w obszarze zarzadzania
i zwigkszg ich szanse zawodowe np.
e ECDL Advanced — Europejski Certyfikat Umiejetno$ci Komputerowych
Dodatkowe kwalifikacje uzyskane w trakcie studiéw wzmacniajg praktyczne kompetencje zawodowe oraz
zwiekszajg ich atrakcyjnosé na rynku pracy.
Po ukonczeniu studiow licencjackich czy magisterskich mamy réwniez wiele ciekawych propozycji studiow
podyplomowych tj.: Master of Business Administration (MBA), Coaching w organizacji, HR Manager, Lean
Management, Rachunkowos¢ budzetowa i finansowa, Sztuczna inteligencja i nowe technologie, Zarzadzanie
Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.

PERSPEKTYWY ROZWOJU ZAWODOWEGO

Perspektywy zatrudnienia

Absolwenci/tki tego kierunku mogg by¢ zatrudniani w:

e dziatach korporacji,

e obstudze podmiotéw biznesowych,

® zarzadzaniu projektami,

e startupach,

e podmiotach sektora administracji publiczne;j.
Potencjalne zawody po studiach:

e asystent/ka szefa,

e koordynator/ka projektu,

e doradca/czyni dla podmiotéw biznesowych,

e specjalista/ka ds. relacji z klientem,
Absolwenci/tki studidw doktoranckich moga kontynuowaé prace w placéwkach eksperckich, instytutach
badawczych, uczelniach wyzszych oraz w projektach naukowych zwigzanych z szeroko pojetym zarzadzaniem
Perspektywy ksztatcenia

Proponowana $ciezka edukacyjna wpisuje sie w zasady obowigzujagce w edukacji ustawicznej, umozliwiajgc
zdobycie formalnych kwalifikacji na trzech poziomach: licencjackim, magisterskim oraz doktorskim. Na kazdym
etapie absolwenci uzyskuja kompetencje spetniajagce minimalne wymagania zawodowe w obszarze
zarzadzania.

Perspektywy doskonalenia zawodowego

Absolwenci/tki studiéow licencjackich mogg na preferencyjnych warunkach uczestniczy¢é w studiach
podyplomowych, kursach i warsztatach organizowanych przez Uniwersytet Pomorski w Stupsku, doskonalac
kompetencje zawodowe wymagane przez pracodawcéw.
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