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Tabela 1. Zestawienie liczby ocenianych nauczycieli akademickich i osób prowadzących zajęcia wg 

kategorii ocen w roku akademickim 2022/2023 
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1. Ocena wyników ankietyzacji:  

a. Duża liczba pracowników nie objętych badaniem tj. w semestrze zimowym – 5 osób, 

natomiast w semestrze letnim aż 16 osób.  

b. Średnie oceny dla zdecydowanej większości nauczycieli akademickich i osób prowadzących 

zajęcia lokują się w przedziale powyżej 4,50. Średnia ocena wszystkich pracowników w 

roku akademickim 2023/2024 wyniosła 4,65. 

c. Studenci wyrażają przekonanie, że w zdecydowanie wysokim stopniu osiągnęli efekty 

uczenia się. Uważa tak ponad 58,2%, przy czym studenci w nieco większym stopniu 

oceniają swoje umiejętności i kompetencje społeczne niż swoją wiedzę. Zdecydowanie 

niski poziom osiągnięcia efektów uczenia się wskazało 0,4% respondentów. 

d. Sięgający powyżej 92% studentów deklaruje swoje uczestnictwo w zajęciach na poziomie 

80-100% obecności. 

e. 0,5% respondentów wskazało konieczność modyfikacji kart przedmiotu, ale nie 

doprecyzowało rodzaju tych zmian. 

f. W kwestii, iż zajęcia odbyły się zgodnie z planem poniżej 80%, wskazało 8,6% 

respondentów. 

g. W roku akademickim 2023/2024 studenci ocenili tylko kierunek Bezpieczeństwo narodowe 

(I SSPS oraz II SDS BL) oraz Socjologię (I SSPS, II SSPS, III SSPS). W semestrze letnim nie 

oceniono pozostałych kierunków. Pierwszy ze wskazanych oceniono średnio na poziomie 

4,6 (I SSPS) i 4,96 (II SDS BL), natomiast kierunek Socjologia oceniono na poziomie 4,33. 

h. W odniesieniu do oceny dokonanej przez Absolwentów należy uznać wyniki za 

niemiarodajne ze względy na bardzo małą liczbę respondentów tj.:  

• Liczba Absolwentów kierunku BN NSPS – 2, 

• Liczba Absolwentów kierunku BN SPS BL – 1, 

• Liczba Absolwentów kierunku BN SDS BL – 1, 

• Liczba Absolwentów kierunku S SSPS – 4. 

i. Analiza KEP – N bazuje na ocenie 31 pracowników IBiS oraz 3 pracowników PSJO. 

Oceniono 4 kierunki studiów. W odniesieniu do zasygnalizowania potrzeby dokonania 

korekty w karcie opisu przedmiotu dokonało ją 4 pracowników w odniesieniu do 

następujących przedmiotów: Praktyka zawodowa, Praktyka zawodowa – specjalistyczna, 

Podstawy ekonomii i przedsiębiorczości, Diagnostyka psychologiczna oraz Systemy, 

struktury i procesy społeczne. Wykaz proponowanych zmian prezentuje tabela 2. 

 

Tabela 2. Wykaz proponowanych zmian w opisie kart przedmiotu (na podstawie KEP-N) 

L.P. KIERUNEK PRZEDMIOT UWAGI 

1 BN NSDS 
PRAKTYKA 

ZAWODOWA 
Z oceny efektów uczenia się należy usunąć zapis 
dot.  przeprowadzania wywiadów ze studentami 

2 BN SDS BL 
PRAKTYKA 

ZAWODOWA 
należy zmienić elementy  oceny efektów kształcenia 

3 BN SSPS 
PRAKTYKA 

ZAWODOWA - 
SPECJALISTYCZNA 

zmiana oceny efektów kształcenia się 

4 BN SPS BL 
PRAKTYKA 

ZAWODOWA- 
SPECJALISTYCZNA 

zmiana w zakresie opisu oceny efektów kształcenia 

5 BN NSPS 
PRAKTYKA 

ZAWODOWA - 
SPECJALISTYCZNA 

usunąć zapis " wywiad weryfikujący stopień 
osiągnięcia zakładanych efektów kształcenia" 

6 IC SSPS 
PODSTAWY 
EKONOMII I 

PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

Zmiana warunków zaliczenia przedmiotu z Egzaminu 
na Zaliczenie z oceną 

7 IC NSPS 
PODSTAWY 
EKONOMII I 

PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 
Forma zaliczenia: z E na ZO 

8 S SSPS 
DIAGNOSTYKA 

PSYCHOLOGICZNA 

Warto rozważyć przeniesienie przedmiotu na 
wyższy semestr. Studentom trudno jest przyswajać 
wiedzę z zakresu diagnostyki bez znajomości 



podstawowych pojęć i ugruntowanej wiedzy z 
psychologii  

9 S SSPS 
SYSTEMY, 

STRUKTURY I 
PROCESY SPOŁECZNE 

W sposobie zaliczenia wskazano egzamin pisemny z 
książki G. Standing, Prekariat. Nowa niebezpieczna 
klasa. Książka tylko w pewnym stopniu nawiązuje do 
treści przedmiotu, proponuję egzamin pisemny lub 
ustny na podstawie treści zajęć i fragmentów 
literatury wymaganej do ostatecznego zaliczenia 
zajęć. 

 

2. Wnioski i zalecenia Instytutowej Komisji ds. WSZJK 

1. W analizowanym okresie 3 pracowników uzyskało ocenę na poziomie 3,0; 2,85 oraz 2,25. 

Dwie pierwsze oceny dotyczą profesorów wizytujących i wynikają one z bariery językowej. 

Zaleca się w kolejnym roku akademickim wprowadzić nauczyciela towarzyszącego na 

zajęcia lub studenta kierunku Filologia angielska w celu tłumaczenia poruszanych kwestii.  

2. W odniesieniu do pracownika etatowego IBiS, który uzyskał ocenę 2,25 w semestrze 

letnim (w semestrze zimowym – 4,19, co daje średnią 3,22) należy przeprowadzić 

ponowne badanie ankietowe (wersja papierowa) w celu pozyskania opinii większej liczby 

respondentów z danej grupy studenckiej. Następnie po analizie uzyskanych wyników, w 

przypadku potwierdzenia oceny należy przeprowadzić kolejną hospitację interwencyjną.  

3. Należy zintensyfikować działania w zakresie monitoringu realizacji zajęć zgodnie z planem.  

4. Na podstawie proponowanych przez pracowników IBiS zmian w opisie kart przedmiotów 

należy poddać je analizie w kontekście konieczności udoskonalenia programów studiów.  

 

 

 

 

 

 

 


