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i Praktyka zawodowa dydaktyczna w zaliczenia: punktow
Nazwa zaje¢: . ECTS:
szkole podstawowej
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Kierunek studiéw: filologia angielska
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oziom Zajecia do zajecia
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studiow . wybor online
dla kierunku "
ogodlnoakademicki SPS tak nie Vv,Vi nie
Dyscyplina: jezykoznawstwo
N - ki -
azwa jednos.t [prowadzacej Osoby prowadzgace zajecia:
zajecia:

IF / Katedra Filologii Angielskiej

Osoby wyznaczone do prowadzenia zajeé przez jednostke

organizacyjng

L, Liczba godzin
Rodzaj zajeé/ - - -
Samodzielna praca studenta Studia stacjonarne . S_tUd'a Razem ECTS
(SS) niestacjonarne (NS) N+S
N S N S

Zajecia praktyczne (Rodzaj zajec: « 120 « « 120 4
praktyka zawodowa)
® zapoznanie sie z zadaniami szkoty,

funkcjonowaniem szkoty, i X 90 X X X X

dokumentacja szkolna
e praktyka w szkole podstawowej

(obserwacje lekcji, asystowanie w X 10 X X X X

lekcjach, prowadzenie lekcji)
® przygotowanie dziennika praktyki 20 X X X

Razem: 120 X 120 4

N —z bezposrednim udziatem prowadzqcego,; S — praca wtasna studenta

METODY DYDAKTYCZNE

Rodzaj zajec: praktyka zawodowa

o dyskusje z opiekunem
obserwacja lekcji

[}
e prowadzenie lekcji z eksperymentowaniem technikami nauczania
[}

praca z dokumentem

CELE PRZEDMIOTU

Zapoznanie sie z praktycznym wymiarem pracy nauczyciela jezyka angielskiego w szkole podstawowej na Il

etapie edukacji.

Wykonywanie zadan dydaktycznych i organizacyjnych nauczyciela jezyka angielskiego w szkole podstawowe;j

na Il etapie edukacji.

Doskonalenie umiejetnosci dokumentowania oraz ewaluacji wtasnej pracy.

TRESCI PROGRAMOWE

Zajecia praktyczne (Rodzaj zajeé: praktyka zawodowa)

Lp. edukacyjnego):

Tresci ksztatcenia (wszystkie tresci dotyczg Il etapu

llos¢ godzin (N)

SS

NS

SEMESTR V




Poznanie dokumentacji szkoty (statut, szkolny system
oceniania, program nauczania, rozktady materiatu, itp.), zadan
dydaktycznych realizowanych w szkole, sposobu
funkcjonowania instytucji oraz organizacji pracy nauczyciela
jezyka angielskiego na przyktadzie pracy wyznaczonego
opiekuna stazu. (D2.W1; D2.W2; D2.W3)

10

Obserwacja rél i czynnosci nauczyciela i uczniow, toku lekcji,
stosowanych metod pracy, interakcji, sposobow
dyscyplinowania ucznidw, réznicowania aktywnosci,
poprawiania btedéw jezykowych, sposobdw oceniania i
kontroli, organizacji przestrzeni dydaktycznej. (D2.W2; D2.U1;

D2.K1)

30

Wspotdziatanie z opiekunem praktyki w planowaniu i
prowadzeniu zaje¢ (asystowanie w lekcji), organizowaniu pracy
grupowej, przygotowaniu pomocy dydaktycznych,
kontrolowaniu osiggnie¢ uczniéw. (D2.U1; D2.U3; D2.K1)

10

Analiza i interpretacja zdarzen pedagogicznych poprzez
prowadzenie dokumentacji, konfrontowanie teorii z 10
praktyka, samoocene. (D2.U3)

SEMESTR IV

Petnienie roli nauczyciela poprzez samodzielne planowanie i
prowadzenie zaje¢, przygotowanie pomocy dydaktycznych,
stosowanie odpowiednich metod, wykorzystanie technologii,
animowanie aktywnosci poznawczej uczniow, poprawianie
bteddéw jezykowych, kontrolowanie osiggniec¢ uczniéw, 50
diagnozowanie potrzeb i mozliwosci ucznidw,
indywidualizowanie pracy z uczniem, radzenie sobie z
dyscypling, podejmowanie wspotpracy z rodzicami i
Srodowiskiem szkolnym. (D2.U2; D2.K1)

Analiza i interpretacja zdarzen pedagogicznych poprzez
prowadzenie dokumentacji, konfrontowanie teorii z 10
praktyka, samoocene. (D2.U3)

RAZEM: 120 X

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE (Efekty uczenia sie realizowane s3 w szkole podstawowej, przez
»Szkote lub placowke systemu oswiaty” nalezy rozumie¢ Il etap edukacyjny.)

kategoria numer tresc
D.2. W1. zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placdwke systemu oswiaty
wiedza - D.2.W2 sposéb funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placowki
absolwent R systemu o$wiaty
znai rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub
rozumie D.2.W3. placéwce
systemu oswiaty
wyciggna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z
uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych;
umiejetnotci | D.2.UL. | 2Ktywnie
- absi‘fwn:rftc' obserwowac stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz
potrafi wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania ucznidw oraz
zadawania i sprawdzania pracy domowej
D.2.U2. zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie

lekcji lub zaje¢




analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno--

D.2.U3. . . . .
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk
kompetencje skutecznego wspodtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w
- absolwent D.2.K1. celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci

jest gotéw do

wychowawczych.

ZALICZENIE PRZEDMIOTU/WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

Sposob zaliczenia (Rodzaj zajec: praktyka Forma zaliczenia: zal. 7 oc.
zawodowa)
; o Odniesienie Waga
Lp. ) Spp sc?'b Wel"yflkale do efektow oceny
(kryterium weryfikacji zgodnie z zat.2 do programu) )
przedmiotowych w %
sposob SEMESTR V
wyliczenia oceny Ocena nauczyciela (opiekuna) z ramienia D.2.W1.; D.2.W2,;
i weryfikacji 1 szkoty za semestr V D.2.W3; D.2.U1,; 70
efektow D.2.U3.; D.2.K1.
uczenia sie: Dziennik Praktyki prowadzony wedtug D.2.W1,; D.2.W2,;
2 zalecen regulaminowych, zawierajacy opis | D.2.W3; D.2.U1,; 30
dziatann w semestrze V D.2.U3.; D.2.K1.
SEMESTR VI
Koricowa ocena nauczyciela (opiekuna) z
3 ramienia szkoty na zaswiadczeniu o D.2.Ul1.; D.2.U2,; 70
odbytej praktyce zawodowej dydaktycznej | D.2.U3.; D.2.K1.
i ocenie przydatnosci do zawodu
Dziennik Praktyki ztozony po ukonczeniu
4 praktyki, zawierajgcy opis dziatan D.2.U1,; D.2.U2,; 30
prowadzonych w Vi VI semestrze, zgodnie | D.2.U3.; D.2.K1.
z zaleceniami regulaminowymi
Ocena koricowa jest wyliczana jako srednia wazona uwzgledniajgce punkty ECTS wzgledem
rodzajow zajec.
Szczegdtowe zasady zaliczania przedmiotow okreslajq §31 Regulaminu studiow
Sposéb Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku. Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie
wyliczenia oceny Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:
; X 3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
koricowej 3,25 - 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4, 25—-4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

MATRYCA EFEKTOW UCZENIA SIE DLA ZAJEC

Numer (symbol)
przedmiotowego Odniesienie do efektow uczenia sie
efektu uczenia dla kierunku
sie
D.2.W1. SN1_Wo04
D.2.W2. SN1_WO04; SN1_WO06; SN1_W07
D.2.W3. SN_Wo04
D.2.U1. K1_U01; SN1_Uo01
D.2.U2. K1_U03; SN1_U04; SN1_U07; SN1_U08
D.2.U3. K1_U03; SN1_UO01; SN1_U06
D.2.K1. K1_KO02; SN_KO07
WYKAZ LITERATURY:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):




Richards, J. C. i Farrell, T. (2011). Practice teaching. A Reflective Approach. Cambridge: CUP. *

B. Literatura uzupetniajaca:

Richards, J. C. i Farrell, T. (2005). Professional development for language teachers : strategies for

teacher learning. Cambridge: CUP. *
Werbinska, D. (2009). Dylematy etyczne nauczycieli jezykdéw obcych na starcie kariery zawodowe;j.

Warszawa: Fraszka Edukacyjna.*

* oznaczenie literatury dostepnej w Bibliotece Uniwersyteckiej



https://opac.upsl.edu.pl/search/description?q=Professional+development+for+language+teachers+%3A+strategies+for+teacher+learning+&index=2
https://opac.upsl.edu.pl/search/description?q=Professional+development+for+language+teachers+%3A+strategies+for+teacher+learning+&index=2

